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 ד מנהל עישיבת וופרוטוקול 

11.6.25 

 , תמיר גבאילילא עיסא, יעל ויסוצקי, איה חסדאי, אפרת פרי רביטל גל,  חברי הוועד המנהל:   נוכחים

 ואיילת בירן

 : עדכונים

 30.7.25 -תתקיים ב אסיפה כללית שנתית .1
החברה הישראלית לריפוי בעיסוק הגישה הערותיה לשלושה מבחני תמיכה בקופות החולים  .2

  יאות )התפתחות הילד, אוכלוסייה ותיקה, השמנת יתר(שפרסם לאחרונה משרד הבר
 . 21-24הצגת מאזן בוחן השוואתי לשנים  .3

 :נדון

הועלתה מחשבה כי יתכן וצפוי להיות מוחלף על ידי בינה מלאכותית בקרוב.  – הסימולטור .1

נשאלת השאלה האם יש טעם להשקיע בו כסף נוסף? יש לברר מול סטודנטיות שלומדות 

ללמידה מיטבית ולהציע לקראת למבחן כיצד הן עושות זאת )עם/ללא בינה( ומה יסייע להן 

 המבחן הבא סיוע/הכנה מותאמת. 

 מי מתאים לשבת בה ומה יהיו סמכויותיה?  -גיבוש וועדת אתיקה .2

חדשות לפרקים אנו מקבלים שאלות שנוגעות לאתיקה מקצועית. הוועד סבור כי יש לפעול 

ואנשי מקצוע לגיבוש וועדת אתיקה של החברה הישראלית לריפוי בעיסוק, בהשתתפות נשות 

 עם זיקה לנושא. חברי הוועד המנהל יפעלו לגיבוש קבוצת עבודה לקידום הנושא. 

טיוטת הנוהל תשלח בשנית לחברי הוועד המנהל עם בקשה להתנדב  – נוהל חלוקת מלגות .3

 לקבוצת עבודה לקידום הנושא. יש לחלק מלגות עד סוף השנה. 

ים אחרים והגעה לקהלי יעד חדשים רלבנטיים. ייזום שיתופי פעולה עם ארגונ – שיתופי פעולה .4

 יש לקבוע ישיבה שתוקדש לנושא ותתבצע הכנה מראש של חברי הוועד. 

 

 -הרינו לאשר את תוכן הפרוטוקול:

 רביטל גל, יו"ר ______________________

 יעל ויסוצקי  ________________________

 חברת ועד מנהל


